立法會問題第三條
附錄

新作業備考發出前和發出後

男厠和女厠設施數目的改變

A.
商場

女厠

	面積

(平方米)
	作業備考發出前
	作業備考發出後
	水厠數目增加的百分比

	
	女性人數
	水厠數目
	女性人數1
	水厠數目
	

	100
	4
	1
	19
	1
	0

	200
	7
	1
	37
	2
	100%

	300
	10
	1
	56
	3
	200%

	1500
	50
	3
	278
	5
	67%

	6000
	200
	9
	1111
	13
	44%

	10500
	350
	15
	1944
	21
	40%

	12000
	400
	17
	2222
	24
	41%


男厠

	面積

(平方米)
	作業備考發出前
	作業備考發出後
	水厠和尿厠數目的加減的百分比

	
	男性

人數
	水厠

數目
	尿厠

數目
	男性

人數1
	水厠

數目
	尿厠

數目
	

	100
	4
	1
	1
	15
	1
	1
	0

	200
	7
	1
	1
	30
	1
	1
	0

	300
	10
	1
	1
	44
	1
	1
	0

	1500
	50
	2
	1
	222
	2
	1
	0

	6000
	200
	6
	4
	889
	6
	4
	0

	10500
	350
	9
	7
	1556
	9
	7
	0

	12000
	400
	10
	8
	1778
	10
	8
	0


B.
公眾娛樂場所

女厠

	預計容納

人數
	作業備考發出前
	作業備考發出後
	水厠數目增加的百分比

	
	女性人數
	水厠數目
	女性人數2
	水厠數目
	

	200
	100
	2
	111
	6
	200%

	400
	200
	4
	222
	9
	125%

	600
	300
	5
	333
	11
	120%

	3000
	1500
	17
	1667
	38
	124%

	12000
	6000
	62
	6667
	138
	123%


男厠

	預計容納人數
	作業備考發出前
	作業備考發出後
	水厠和尿厠數目的加減的百分比

	
	男性

人數
	水厠

數目
	尿厠

數目
	男性

人數2
	水厠

數目
	尿厠

數目
	

	200
	100
	1
	2
	89
	1
	2
	0

	400
	200
	2
	4
	178
	2
	4
	0

	600
	300
	3
	6
	267
	3
	6
	0

	3000
	1500
	9
	30
	1333
	8
	27
	-11%及-10%

	12000
	6000
	27
	120
	5333
	24
	107
	-11%及-11%


C.
電影院

女厠

	預計容納

人數
	作業備考發出前
	作業備考發出後
	水厠數目增加的百分比

	
	女性人數
	水厠數目
	女性人數2
	水厠數目
	

	50
	25
	1
	28
	1
	0

	100
	50
	1
	56
	2
	100%

	200
	100
	1
	111
	3
	200%

	300
	150
	2
	167
	4
	100%

	500
	250
	2
	278
	5
	150%

	1000
	500
	3
	556
	9
	200%


男厠

	預計容納人數
	作業備考發出前
	作業備考發出後
	水厠和尿厠數目的加減的百分比

	
	男性

人數
	水厠

數目
	尿厠

數目
	男性

人數2
	水厠

數目
	尿厠

數目
	

	50
	25
	1
	1
	22
	1
	1
	0

	100
	50
	1
	1
	44
	1
	1
	0

	200
	100
	1
	1
	89
	1
	1
	0

	300
	150
	1
	2
	133
	1
	2
	0

	500
	250
	2
	3
	222
	2
	3
	0

	1000
	500
	2
	5
	444
	2
	5
	0


註1 :
男性人數及女性人數在新作業備考發出後增加，一方面是因為在新作業備考發出前，計算人數時只包括商場的受僱人士，而新作業備考指出需同時包括使用有關商場的顧客。此新指引令男女人數同時增加。另一方面，男女人數的假設比例亦由1比1改為1比1.25，這比例亦令女性人數相應增加。

註2 :
男性人數及女性人數在新作業備考發出後分別減少和增加，是因為男女人數的假設比例由1比1改為1比1.25。
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