附件三

教資會資助院校就設定實任員工與合約員工的比例的安排

	院校名稱
	設定實任員工與合約員工的比例的安排



	香港城市大學
	大學會按需要和個別職員的情況決定聘用方式。



	香港浸會大學
	大學設定了實任教學人員應佔全體受聘為助理教授、副教授、教授職級同事的85%。 



	嶺南大學
	以實任條款聘用之員工，最高可達可實任員工人數之一半1。



	香港中文大學
	大學會按需要和個別職員的情況決定聘用方式。



	香港教育學院
	實任員工佔整體員工比例的軟性指標為50%。



	香港理工大學
	大學會按需要和個別職員的情況決定聘用方式。



	香港科技大學
	大學會按需要和個別職員的情況決定聘用方式。



	香港大學
	非教學人員方面，一般指引為80%實任制，20%合約制。教學人員方面，並無限制。




1 	可實任員工指其薪酬達到指定水平及已服務大學滿指定年數。






