
僱員工作時數模式  
 
 
  
表一 按行業劃分的非政府機構僱員(1)在統計前七天內的平均工作時數(2)與有工

資及無工資的平均超時工作時數, 二零零六年四月至六月 
  
 
 
          
  在統計前七天內的平均超時工作時數 

 
 

         
  有工資 

 
無工資 

 
總計 

 
 

         
行業  時數 百分比 時數 百分比 時數 百分比 

 
 

 
在統計前七天內 
的平均工作時數 
(包括超時工作) 

 
          
製
 

造業  
 

 
 

1.1 40.4 
 

 
 

1.7 59.6  
 

2.8 100.0  
 

45 9 .
 

建
 

造業  
 

 
 

0.5 29.4 
 

 
 

1.2 70.6  
 

1.7 100.0  
 

42 3 .
 

批發、零售、進出口 
 
 
貿易、飲食及酒店業

  0.3 10.5  2.2 89.5  2.4 100.0  46.7 

       
運
 

輸、倉庫及通訊業  
 

 
 

1.5 52.1 
 

 
 

1.4 47.9  
 

2.8 100.0  
 

46 1 .
 

金融、保險、地產及 
 
 

 商用服務業 
  0.4 12.1  3.2 87.9  3.7 100.0  46.2 

       
社區、社會及個人 
 服務業 

  0.2 7.7  2.2 92.3  2.4 100.0  41.4 

        
其他   0.2 10.7  1.6 89.3  1.8 100.0  41 0 .
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

合計   0.5 18.4  2.1 81.6  2.6 100.0  45.1 
 
註釋： (1) 不包括外發工、外籍家庭傭工、在統計時正在放暑假而從事暑期工的全日制學生及政府

僱員。 
 (2) 工作時數： 指一名僱員在統計前七天內用於所有工作的實際工作時數，包括在工作地點

的全部有薪及無薪的工作時數，但用膳時間則不包括在內。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

資料來源： 從綜合住戶統計調查搜集所得的社會資料 
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僱員工作時數模式  
 
 
表二 按行業劃分的非政府機構僱員(1)在統計前七天內的平均工作時數(2)與有工

資及無工資的平均超時工作時數, 二零零八年一月至六月 
  
 
 
          
  在統計前七天內的平均超時工作時數 

 
 

         
  有工資 無工資 

 
總計  

         
行業 
 

 時數 百分比 時數 百分比 時數 百分比  

 
在統計前七天內 
的平均工作時數 
(包括超時工作) 

 
          
製
 

造業  
 

 
 

0.9 37.9 
 

 
 

1.4 62.1  
 

2.3 100.0  
 

43 9 .
 

建
 

造業  
 

 
 

0.4 34.0 
 

 
 

0.8 66.0  
 

1.2 100.0  
 

42 4 .
 

批發、零售、進出口 
貿易、飲食及酒店業

  0.3 13.9  1.6 86.1  1.9 100.0  46.6 

        
運
 

輸、倉庫及通訊業  
 

 
 

1.2 46.0 
 

 
 

1.4 54.0  
 

2.5 100.0  
 

45 3 .
 

金融、保險、地產及 
 
 

 商用服務業 
  0.4 11.9  2.9 88.1  3.3 100.0  45.8 

       
社區、社會及個人 
 服務業 

  0.2 10.0  1.6 90.0  1.8 100.0  41.1 

        
其他   0.7 22.7  2.3 77.3  2.9 100.0  44 9 .
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

合計   0.4 19.4  1.7 80.6  2.2 100.0  44.8 
 
註釋： (1) 不包括外發工、外籍家庭傭工、在統計時正在放暑假而從事暑期工的全日制學生及政府

僱員。 
 (2) 工作時數： 指一名僱員在統計前七天內用於所有工作的實際工作時數，包括在工作地點

的全部有薪及無薪的工作時數，但用膳時間則不包括在內。 
 

  
資料來源: 從綜合住戶統計調查搜集所得的社會資料  
    第五十號專題報告書

 


