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附件 

 

主要採購部門評分制度內有關工資和工時的評審準則資料撮要 

 

 

食物環境衞生署（食環署） 

 

食環署以法定最低工資額加有薪休息日的工資額為工資評分的最低要

求，中標的承辦商必需支付非技術員工不低於有關水平的工資。在評審

標書時，建議與最低要求相同的投標者，其標書將不會在工資評分一項

取得分數。建議最高工資額的標書將獲得工資評分的滿分，其餘標書將

按其建議工資額按比例取得分數。 

 

食環署並無就非技術員工的工時訂立最低要求或及格分數。倘投標者建

議的工時相等於標書訂明的工時，就能取得滿分；若建議的工時多於招

標文件訂明的工時，則不會取得分數。如投標者在技術評審的總分數未

能及格，其標書將不被考慮。 

 

 

康樂及文化事務署（康文署） 

 

康文署在評審標書時，會就建議工資和工時訂立以具體數字為基準的分

數線，達標者取得相應分數。概括而言，投標者的建議工資若能達到較

高水平，其標書便可在該技術評審項目獲得較高分數。若投標者的建議

工時能達到招標文件要求的水平，亦能在該技術評審項目獲得分數。 

 

康文署會要求投標者須建議至少符合法定最低工資額加有薪休息日的

工資額及招標文件內訂明的工時要求。如投標者的建議工資未能達到最

低標準，其標書將不被考慮。如投標者的建議工時未能符合有關水平，

其標書在該技術評審項目便無法取得分數。如投標者在技術評審的總分

數未能及格，其標書將不被考慮。 

 

 

政府產業署（產業署） 

 

產業署的物業管理服務合約規定，承辦商必需支付非技術員工不低於法

定最低工資的薪金（外加有薪休息日）。此外，合約訂明非技術員工每

天工作時數及保安員值班時間。如標書符合相關必要的要求，建議向非

技術員工支付較高每月工資水平、及建議清潔工人每天最高工時較低
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者，在此兩項評審準則所得分數會較高。以上兩項評審項目均無設定及

格分數。如投標者在技術評審的總分數未能及格，其標書將不被考慮。 

 

 

房屋署 

 

房屋署採用評分制度評審物業服務／潔淨服務／護衛服務合約的標

書。在有關的招標文件中，房署會以法定最低工資額（外加有薪休息日）

為工資評分的最低要求，及就清潔員工訂立每天最高工時。在進行評分

時，在這兩方面表現最佳的投標者可獲相關項目的最高評分，其餘投標

者則按表現獲取較低相應分數。所有投標者必須符合招標文件中的有關

工資及工時方面的最低要求，未符最低要求的標書將不被考慮。 

 

另外，部分房署的物業服務合約，會有為清潔／保安員工的工資項目訂

立以具體數字為基準的分數線，達標者取得相應分數。所有投標者必須

符合招標文件中有關工資及工時方面的最低要求，未符最低要求的標書

將不被考慮。 


