
附件二 

 

過去三年康文署招聘公務員救生員 

以及非公務員合約季節性救生員的薪酬 

 

 

 

註: 

(1) 公務員救生員包括技工 (泳灘 /泳池 )及技工 (水上活動中心

救生員 )兩個職系，他們屬長期聘用性質，並可申領公務

員享有的工作津貼及附帶福利。 

(2) 公務員救生員職系起薪點為總薪級表第5點。 

(3) 季節性救生員如圓滿完成整個合約期(一般為三至七個月)，

並且在職期間行為及表現良好，可另獲10%至15%的約滿

酬金。 

年份 

公務員救生員 (1) 
非公務員合約 

季節性救生員(全職) 

每月薪金 (2) 按年增幅 

(%) 

每月薪金 (3) 按年增幅 

(%) 

2016 15,605元 4.68% 

14,750元 

(泳池/水上活動中心) 

15,450元 

(泳灘) 

4.50% 

 

 

4.29% 

 

2017 16,065元 2.94% 

15,440元 

(泳池/水上活動中心) 

16,140元 

(泳灘) 

4.68% 

 

4.47% 

 

2018 16,790元 4.51% 

16,060元 

(泳池/水上活動中心) 

16,760元 

(屯門區及荃灣區泳灘) 

17,060元 

(離島區、西貢區及南區

泳灘) 

4.00% 

 

3.84% 

 

5.70% 

 


