
附件 

 
 

2018年至2020年勞工處舉辦的招聘會提供的職位空缺  

按職位類別及聘用模式劃分的分項數字  

 

(i) 地區性招聘會及行業性招聘會 * 

 

按職位類別劃分 #  

職位類別  職位空缺數目 (2020年 ) 

地區性招聘會  行業性招聘會  

經理及行政級人員  1 820 1 428 

專業人員  228 103 

輔助專業人員  5 280 1 179 

文書支援人員  10 158 4 635 

服務工作人員  17 995 11 829 

商店銷售人員  10 733 11 447 

漁農業熟練工人  118 59 

工藝及有關人員  4 121 4 238 

機台及機器操作員

及裝配員  

7 007 660 

非技術工人  25 176 4 604 

其他  8 3 

總數  82 644 40 185 

 
* 勞工處沒有備存以聘用模式劃分的分項數字。  

 
# 基於有關電腦系統的備存資料政策，勞工處已清除 2018

年及 2019 年職位空缺的「數據庫影像備份」，因此未能

提供該兩年進一步細分的數字。  

 

  



 

(ii) 大型招聘會及網上招聘會  

 

(a) 按職位類別劃分  

職位類別  職位空缺數目 (全職及兼職 ) 

2018年  2019年  2020年  

經理及行政級人

員  

780 729 295 

專業人員  279 265 20 

輔助專業人員  3 480 3 027 820 

文書支援人員  4 504 3 678 947 

服務工作人員  9 763 8 077 2 303 

商店銷售人員  6 064 5 643 1 335 

漁農業熟練  

工人  

48 43 9 

工藝及有關  

人員  

1 215 986 300 

機台及機器操  

作員及裝配員  

1 052 788 343 

非技術工人  9 843 7 667 2 303 

其他  8 0 0 

總數  37 036 30 903 8 675 

 

 

(b) 按聘用模式劃分  

聘用模式  職位空缺數目  

2018年  2019年  2020年  

全職職位  28 239 21 897 6 925 

兼職職位  8 797 9 006 1 750 

總數  37 036 30 903 8 675 

 

 

 


