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青年發展



（一）制訂《青年發展藍圖》

勾劃香港整體青年發展工作的願景、工
作方針和重點工作範疇，並制訂相應的
未來工作計劃、具體措施和成效指標

培育香港青年成為愛國愛港、具備世界
視野和專業技能、積極終身學習，並具
有正向思維的新一代

今年年底完成及公布《藍圖》的首個版
本，因應社會意見回饋，按需要制訂更
新版本

目的

目標

願景



培育青年正向思維

（二）提升正向思維

2022 年底推出全新資助計劃，資助非政府機構舉辦培育青年正向思維的項目，
特別是涉及跨界別協作或以青年為主導以推動社區建設的項目

視乎試行計劃的成效檢視，於2022年底推出全新資助計劃，資助非政府機構為青年提供
有系統和具質素的歷奇訓練活動

青年歷奇訓練活動

明年起每年舉辦青年節，邀請社會各界共同舉行各式各樣活動凝聚青年，協助青年
發展潛能、增進知識、交流經驗等

青年節



（三）青年參與倡議計劃

• 吸納更多青年加入不同政策範疇的政府諮詢組織，目標在
本屆政府內將參與計劃的委員會數目，由現時的60多個增加至
不少於180個

青年委員自薦計劃

• 鼓勵青年為地區發展及工程項目提供意見
青年社區建設
委員會

• 將現有的地區青年活動委員會和地區公民教育委員會重組為
地區「青年發展及公民教育委員會」

青年發展及
公民教育委員會



（四）青年創新創業、實習和交流

• 「粵港澳大灣區青年創業資助計劃」和「粵港澳大灣區創新創業基地體驗
資助計劃」

• 成立「大灣區香港青年創新創業基地聯盟」，邀請粵港兩地機構加入聯盟，
攜手建立一站式資訊、宣傳及交流平台，以支持在大灣區創業的香港青年

• 有序重啟境外實習及交流活動

• 鼓勵專業職系和部門組織青年小組，因應其工作的特點，設計不同類型的活動讓青年參
與，協助他們為未來的生涯規劃做好準備



（五）優化青年宿舍計劃

• 優化和擴大現有青年宿舍計劃的範疇

• 積極鼓勵更多非政府機構參與青年宿舍計劃

• 研究不同方式增加更多青年宿舍供應，包括資助非政府機構租用合適酒店和旅館並將
房間轉作青年宿舍用途，目標是在五年內提供額外約3 000個宿位

• 租金約為市值租金的六成，租住青年須承諾參與地區或志願服務回饋社會

3 000個
宿位

市值租金
六成

增加供應



建設關愛共融社區



（一）成立「地區服務及關愛隊伍」

• 目的：凝聚社區資源和力量，以支援地區工作和加強地區網絡

• 「關愛隊」會推展關愛活動，例如探訪有需要人士

• 政府會為「關愛隊」訂定管理架構和操作安排，提供部分資源，以及訂定
關鍵績效指標(KPI)

• 全港18區分成不同小區，招募地區團體於每小區組成「關愛隊」小隊，專責該小區的
工作，並由當區民政事務專員為區內所有小隊的總指揮

• 團體須申請並通過遴選

• 2023年第一季率先在荃灣和南區成立「關愛隊」，並參考兩區經驗，逐步在其餘
地區成立「關愛隊」



（二）地方行政檢討

• 民青局和政制及內地事務局正就地方行政進行檢討

• 考慮日後無論以任何形式產生的區域組織均必須為非政權性的諮詢組織，以符合
《基本法》第97條的規定及「愛國者治港」的原則，並有廣泛的代表性、熟悉地區事務，
可以接受特區政府就地區事務的諮詢



（三）促進婦女發展

• 婦女事務委員會用作促進婦女發展活動的未來三年年度撥款，由400萬元提高至
1,000萬元

• 成立「婦女自強基金」，支援婦女兼顧就業和家庭、關注身心健康及釋放潛能


