
 

附件二  

2023年9月4日至2024年4月30日 

「補充勞工優化計劃」申請和獲批輸入的勞工人數： 

按26個職位類別劃分的分項數字 

工種@ 
申請輸入的 

勞工人數* 

獲批輸入的 

勞工人數* 

1. 侍應生  7 326 1 278 

2. 初級廚師  4 001 779 

3. 售貨員  3 192 961 

4. 貨倉管理員  1 449 272 

5. 食品加工工人  1 054 195 

6. 接待員  970 149 

7. 文員  779 105 

8. 送貨員  587 50 

9. 駕駛員  582 1 

10. 營業代表  400 12 

11. 收銀員  299 48 

12. 洗衣工人  269 10 

13. 髮型師  187 14 

14. 噴漆工  165 0 

15. 整熨工  134 30 

16. 清拆工  54 2 

17. 電話接線生  45 2 

18. 檢查工  41 0 

19. 布草房服務員  30 0 

20. 補漏工  25 2 

21. 銀行櫃檯員  24 0 

22. 渠工  19 0 

23. 電腦／打孔機操作員  14 0 

24. 石工  13 0 

25. 裁剪工  3 0 

26. 裁床工  0 0 

總數  21 662 3 910#  

 
@  經核實僱主提交的資料後，申請所屬的職位類別或會作調整。 

#  除3 910名獲批輸入勞工從事上述26個職位類別外，另有1 019名獲批輸入勞工從事非

技術或低技術職位類別（例如房務員、保安員、清潔工）。  

* 勞工處自2023年9月4日起推行「補充勞工優化計劃」。上述期間接獲的申請或於

2024 年4月30日後完成審理，因此獲批輸入的勞工人數只反映同期部分申請的結果。 


