
吳秋北議員的

“保障僱員精神健康”議案  

議案措辭

有研究指出，香港有超過四分之一的僱員有因工作壓力引致的精

神健康問題 (如焦慮和抑鬱等 )；然而，現行的職業安全及健康法例
無法為僱員的精神健康提供足夠保障；就此，本會促請政府研究

立法保障僱員的精神健康，並採取積極措施提供支援服務。
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