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《行政長官2025年施政報告》
人力、勞工、福利及扶貧政策主要措施



2025年世界人才排名

全球第四 亞太地區第一

人才政策

加強招攬和支援人才
• 明年3月舉辦全球人才高峰會周
• 加強外訪及海外宣傳，與內地城市
更密切合作

• 舉辦55場專題研討會、招聘會、
工作坊及共融活動

人力推算中期更新
 更新2028年人力推算
 明年第四季公布結果



打擊濫用「補充勞工優化計劃」，
適用於輸入侍應生及初級廚師的申請：

• 延長本地招聘：由4星期延長至6星
期，其間僱主須每周參加勞工處招
聘會一次

• 更嚴格的人手比例：由以僱主僱用
的所有職位計算，改為以申請職位
計算

確保本地勞工優先就業

明年上半年完成檢討
「補充勞工優化計劃」



法定最低工資水平

採用方程式實行「一年一檢」
「再就業津貼試行計劃」

明年第一季進行中期檢討

強化勞工保障及支援

• 加強巡查執法、
宣傳推廣及教育培訓

• 善用創新科技及人工智能
加強巡查及蒐證能力

• 支持業界研發提升職安健科技
產品

提升職安健

保障數碼平台工作者

明年提交完善平台工作者
工傷補償機制的立法建議



• 強化行業諮詢機制

• 着重識別重點技能的需求和缺口，
制訂以「技能為本」的培訓框架、
因應技能缺口開發課程

• 推出獲業界認可的微證書課程

革新再培訓局

在2027年中前完成修訂
《僱員再培訓條例》，
包括更改再培訓局名稱，

反映其新定位

未來三年的改革重點



 增設六個社區客廳

 計及已推出的九個客廳，預計
可惠及約7 000個劏房戶、服務
超過140萬人次

2025/26學年名額不設上限

擴展「社區客廳試行計劃」

精準扶貧

優化「在校課後託管服務計劃」

試行為離開綜援
並符合資格領取
職津住戶提供
有時限現金獎勵



強化「共創明『Teen』計劃」

精準扶貧

推動家族辦公室提供資源，
推行惠澤弱勢社群的項目

推出
「共建關愛社會資助計劃」

發表
《香港精準扶貧
工作成果報告》

優化「兒童發展基金計劃」

向基金注資1億8,000萬元，並借鏡
「共創明『Teen』計劃」的成功經驗，

優化基金項目元素

通過香港賽馬會「行政長官專項撥款」
豐富校友會活動



試行出租政府
新建福利項目設施，
以不同資助模式
提供長者日間護理

及支援服務

居家安老
增加4 000張

「長者社區照顧服務券」
至16 000張

新增三個
長者鄰舍中心
每年服務

約3 000名長者

優化「離院長者
綜合支援計劃」，
為出院的有需要長者
提供福利服務支援



優化可攜現金援助發放安排

長者可選擇由政府將援助款項
直接匯入內地指定銀行帳戶

擴展「廣東院舍照顧服務計劃」
安老院總數至24家，

覆蓋8個大灣區內地城市

今年年底前推出
兩年醫療補貼試行安排，

上限為每人每年門診費用¥10,000
及住院費用¥30,000

綜援長者入住
廣東院舍試驗計劃

◎ 今年年底前推出計劃，為期3年

◎ 每月5,000元資助，名額1 000個

大灣區養老



為300戶
高風險住戶
安裝智能意外
偵測系統

優化照顧者資訊網的
AI聊天機械人功能

支援照顧者

繼續推行
「關愛隊支援

長者及照顧者計劃」
三年

繼續推行
「與照顧者同行」

計劃三年

逐步完善支援照顧者數據平台，
識別高危服務對象，

及時支援，做好服務承托



支援殘疾人士

⚫ 逐步在嚴重及中度智障
人士宿舍提供
一站式支援及照顧服務

⚫ 在附設展能中心／綜合職
業康復服務中心的宿舍

增加延展照顧名額

增加450個學前康復、
日間及住宿康復服務名額

制訂康復產品消費者指引，
列明產品的基本技術和操
作要求



進一步加強
日間嬰幼兒照顧服務

《好僱主約章》
嘉許僱主實施有利育兒的

家庭友善僱傭措施

未來3年新增15所
資助獨立幼兒中心

提供約1 500個 0-3歲服務名額
並適當地把較多服務名額
撥作照顧 0-2歲 嬰幼兒

支援在職家庭育兒



加強駐校社工處理
學童精神健康問題的能力

精神健康

推行「精神健康推廣大使培訓先導計劃」，
培訓不同年齡和背景人士
擔任精神健康推廣大使

優化網上情緒支援的文
字輔導平台和網上青年
支援隊，加強AI應用



支援北部都會區
古洞北新發展區的家庭

設立 1間綜合家庭服務中心

為區內家庭及兒童提供預防、
支援及危機處理的

一站式服務

為相關專業人員
提供培訓及相關資源

以配合
《強制舉報虐待兒童條例》

於明年1月實施

凝聚家庭
守護兒童

為離開兒童住宿照顧服務
青少年提供過渡性支援

包括生涯規劃及職業培訓、
師友指導、理財及生活技能

訓練等

加強離異父母的
公眾教育

推廣對子女的
持續共同責任觀念



增強特殊需要兒童支援

為接受「到校學前康復服務」的特
殊需要兒童在其升讀小學後的第一
個學期提供銜接和支援服務
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