
 附表 

 

二十三個推行資歷架構「學習體驗獎勵計劃」的行業（以中文筆劃排序）： 

 

1. 人力資源管理界別 

2. 印刷及出版業 

3. 安老服務業 

4. 汽車業 

5. 服裝業 

6. 物流業 

7. 物業管理業 

8. 保安服務業 

9. 保險業 

10. 美容業 

11. 美髮業 

12. 旅遊業 

13. 珠寶業 

14. 進出口業 

15. 資訊及通訊科技業 

16. 零售業 

17. 銀行業 

18. 製造科技業（模具、金屬及塑膠） 

19. 檢測及認證業 

20. 機電業 

21. 樹藝及園藝業 

22. 餐飲業 

23. 鐘錶業 

 


