
附件  
 

 

針對「八大中心」的發展推行的吸引和培訓人才措施例子  

 

國際金融中心  

 

政府及相關機構正積極推展不同計劃，例如「綠色和可持續金融

培訓先導計劃」、「提升保險業人才培訓先導計劃」及「金融科技

從業員培訓資助先導計劃」等，協助業界把握不同增長領域所帶

來的新興機遇。  

 

國際航運中心及國際航空樞紐  

 

運輸及物流局透過「海運及空運人才培訓基金」協助和鼓勵在學

青年或業內在職人士接受航空、海運及物流教育及訓練。政府推

出「海事人才培訓資助計劃 -海事保險」，透過資助鼓勵為從事海

事業務的保險公司和保險經紀公司為有志投身海事保險的人士提

供見習機會。此外，香港國際航空學院亦致力培訓本地及區域空

運人才，積極發展成為區域航空業的人才培訓基地。  

 

國際貿易中心  

 

投資推廣署一直積極吸引和協助有興趣來港開設和擴展業務的企

業，並為它們提供一站式及「量身訂製」的支援服務，包括就簽證

申請及員工招聘等方面提供意見及支援。  

 

國際創新科技中心  

 

政府透過「研究人才庫」，資助在香港進行研究和發展（研發）活

動的公司或機構聘用研究人才從事研發工作。政府邀請獲資助的

研究人才在聘用期結束後提交評估問卷，根據在過去 5年（即2021-

2025年）收回的問卷，當中67%的研究人才已覓得與研發相關的工

作。  

 

亞太區國際法律及爭議解決服務中心  

 

律政司香港國際法律人才培訓學院將於 2026年 7月與中華人民共

和國外交部駐香港特別行政區特派員公署合辦第二屆香港青年國



- 2 - 

 

際法律人才「帶路行」活動，前往中國雲南省及老撾，與相關政府

部門、法律機構和組織、企業及商會等進行交流。  

 

區域知識產權貿易中心  

 

知識產權署將與職業訓練局合作推行為期兩年的先導計劃，開辦

「知識產權學院」，提供與資歷架構掛鈎的在職培訓。各行各業

的從業員，以至從事知識產權貿易和商品化的企業和服務提供者，

皆可受惠。  

 

中外文化藝術交流中心  

 

香港藝術發展局於 2026-27年度推行為期 5年的「藝術行政人員培

訓計劃」，為不同資歷的藝術行政／製作人員提供實習、交流和

專業培訓機會。西九文化區管理局亦推行多個實習計劃，涵蓋策

展、文物修復、藝術行政等多個專業領域。  
 


