
附件一 

 

2020-21年度至 2024-25年度 

醫管局主要管理人員 

薪酬開支總額及平均年薪加幅 

 

職級 

2024-25 

(百萬元) 

2023-24 

(百萬元) 

2022-23 

(百萬元) 

2021-22 

(百萬元) 

2020-21 

(百萬元) 

按年計的

平均薪酬

加幅 

行政總裁 7.1 6.9 6.6 6.2 6.2 3.5% 

聯網總

監、總辦

事處各總

監及其他

部門主管 

75.5 68.9 69.8 72.6 71.6 1.4% 

總計 82.6 75.8 76.4 78.8 77.8 1.6% 

主要管理

人員人數 

(相關年

度三月三

十一日) 

16 16 15 15 15 / 

 

註： 

(1) 薪酬開支包括薪金、津貼、退休計劃供款及其他福利。 
 


